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I SKYRIUS
MISIJA

Utenos apylinkés teismo misija — teisingumo vykdymas.

II SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

2021-2023 mcty Utenos apylinkes teismo (toliau — Teismas) veiklos prioritetas (-ai):

1. didinti Teismo atvirumg visuomenei, stiprinti veiklos vieSinima;

2. vykdyti teiséjy darbo kriivio nagrinéjant bylas kaitos teismo riimuose perioding stebésena, siekiant
uztikrinti teis¢jy darbo krlivio tolyguma;

3. kelti Teismo darbuotojy profesing kvalifikacija;

4. gerinti darbuotojy darbo sglygas, atnaujinti ir plésti kompiutering baze, iSorinius jrenginius
(spausdintuvus, skenerius, kopijavimo aparatus ir kt.).

I SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Teismo strateginis tikslas — vykdyti teisingumg ir uZtikrinti konstituciniy vertybiy gynima.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti Teismas vykdo vieng programg ,, Teisingumo vykdymas®, kuri yra
finansuojama i$ dviejy finansavimo Saltiniy: valstybés biudZzeto &8y ir asignavimy valdytojo pajamy jmoky,
taciau pajamy jmokos sudaro tik 0,03 %.

1 grafikas. 2021-2023 mety Teismo strateginis tikslas ir jam jgyvendinti numatoma programa
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1 lentelé. 2021-2023 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas (tikst. eury)

2021 mety asignavimai 2022 mety asignavimai 2023 mety asignavimai
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2 grafikas. 2021-2023 mety asignavimai programai

2020 metams patvirtinti ir 2021-2023 mety numatomi asignavimai
programai "Teisingumo vykdymas", tukst. eury
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Programa Teisingumo vykdymas

1 strateginis tikslas: VYKDYTI TEISINGUMA IR UZTIKRINTI KONSTITUCINIU
VERTYBIU GYNIMA

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI

Teismas, planuodamas ir vykdydamas savo veiklg, nustatydamas misijg, strateginj tiksla, programa ir
priemones strateginiams tikslui jgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje
jtvirtinta teismuy, kaip savarankiskos valstybés valdzios, samprata ir 109 straipsnyje jtvirtinta nuostata, kad
teisinguma Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai.

Strateginio tikslo jgyvendinimas matuojamas efckto vertinimo kriterijais. Kadangi efekto kriterijais
turéty buti vertinamas strateginio tikslo jgyvendinimo poveikis visai visuomenei, vadovaujamasi nuomone,
kad bendra poveikj visai visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismy sistema (ypac atsizvelgiant j tai, kad
galutinis rezultatas daznai pasiekiamas tik po keliy instancijy teismy sprendimy).




Visuomenés pasitikéjimas teismais (grafike pateikiamas visuomenés nuomonés vertinimy, 2017—

2019 m. atlikty ,,Vilmorus®, dél pasitikéjimo teismais (iSreikSty procentais) metinis vidurkis ir 2020-2023 m.
prognoze):

3 grafikas. Visuomenés pasitikéjimas teismais, %
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Teismo iSnagrinéty ir gauty byly santykis (procentais) 2017-2019 m. ir 2020-2023 m. prognozeé.
Sis rodiklis rodo, ar teismas i$nagrinéja tokj byly kiekj, kokj gauna per ataskaitinj laikotarpj. Jei rodiklis virsija
100 procenty, tuomet teisme per ataskaitinj laikotarpj i$nagrinéjama daugiau byly negu gaunama, t. y.
atitinkamai mazinamas ataskaitinio laikotarpio pradZios nei$nagrinéty byly likutis.

4 grafikas. Tcismo iSnagrinéty ir gauty byly santykis, %
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Duomeny Saltinis: teisny informacine sistema LITEKO

STRATEGINI TIKSLA [GYVENDINANTI PROGRAMA

01.02 TEISINGUMO VYKDYMAS

Programa ,,Teisingumo vykdymas®“ yra Teismo vykdoma ilgalaiké programa, skirta
igyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtg funkcijg — vykdyti
teisingumag. Teisingumo vykdymas Teisme yra nuolatiné Teismo veikla, todél programa yra
ilgalaiké ir testiné.




Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Jg3 vykdydamas Teismas prisideda prie
konstituciniy vertybiy gynimo, uztikrina asmeny teise | teisingg ir neSaliska teisma, vieSg byly
nagrinéjima, atitinkantj Europos Sajungos reikalavimus ir geriausios teisminés praktikos
standartus. Sios programos jgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinés sistemos
veikla.

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teiséty Teismo sprendimy priémimas,
tinkamas jy paskelbimas, $iy sprendimy stabilumas, didéjanti Teismo veiklos kokybeé ir jos
vie$umas, teigiamo Teismo jvaizdZio kiirimas, visuomenés teisinio i§prusimo ir jos pasitikéjimo
teismy institucija didinimas.

Konkretiis programos tikslai ir uzdaviniai bei jy jgyvendinimui skirtos priemonés ir
vertinimo Kkriterijai yra jvardinti toliau Siame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelése.

Programa yra neterminuota, testiné. Ji yra finansuojama i§ dviejy Saltiniy: valstybés
biudZeto 1&8y ir asignavimy valdytojo pajamy jmoky.

Programa jgyvendina visi Teismo struktiiriniai padaliniai. Planuojama, kad i§ viso ja
igyvendins 26 teis¢jai, 64 valstybés tarnautojai ir 43 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: Teismo kancleris Biruté Kvikliené, tel. (8 389) 20548, el. p.
birute.kvikliene@teismas.lt




2 lentelé. 2020-2023 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tiikst. eury)
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2. Kiti $altiniai (Europos
Sajungos finansine parama
projektams jgyvendinti ir
kitos teisétai gautos 1€Sos)

I§ viso programai

finansuoti (142) 2778 12777 12520 1 2657 |2656 |2434 1 2657 2656 [2434 1 2657 (2656 (2434 1
3 lentelé. Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés
Vemunguopsteiials Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai Mato . e e Terminas Koordinatorius
kodas vienetal | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 tikslas: Uztikrinti kokybiska ir efektyvia teismo veiklg
R-01-02-01-01 Teismo priimty ir neapskysty sprendimy santykis (iSnagrinéjus % 96,90 97,00 97,50 97,50 Kasmet | Teismo pirmininkas
byla)
R-01-02-01-02 Teismo priimty sprendimy (iSnagrinéjus byla) stabilumas % 99,50 99,60 99,70 99,70 Kasmet | Teismo pirmininkas
R-01-02-01-03 Aptarnavimo kokybés vertinimo rodiklis balas 4 4 4 4 Kasmet | Teismo rastinés
skyriaus pataréjas
1 tikslo 1 uzdavinys: Uztikrinti kokybiSka ir operatyvy byly
nagrinéjima
P-01-02-01-01-01 I8nagrinéty byly skaiCius vnt. 9000 8 000 8 000 8 000 Kasmet | Teismo radtinés
skyriaus vedéjas
P-01-02-01-01-02 Vidutinis vieno teis¢jo iSnagrinéty byly skaidius vnt. 350 320 320 320 Kasmet | Teismo rastinés
skyriaus vedéjas
P-01-02-01-01-03 Vidutinis vieno teis¢jo darbo kriivis vnt. 33 30 30 30 Kasmet | Teismo rastinés
skyriaus vedéjas
P-01-02-01-01-04 Byly nagrinéjimo trukmes trumpéjimas (iSskyrus bylas, kuriy meén. 1,9 2 2 2 Kasmet | Teismo pirmininkas
nagring€jimo terminai apibrézti jstatymais)
P-01-02-01-01-05 Byly, kurios buvo i$nagrinétos nepazeidZziant teisés aktuose % 90,00 90,00 90,00 |90,00 Kasmet Teismo pirmininkas
nustatyty byly iSnagrinéjimo terminy, santykis su visomis bylomis
(kurioms yra nustatytas nagrin¢jimo i§ esmés terminas)




1 tikslo 2 uzdavinys: Didinti visuomenes teisinj iSprusima ir
pasitikéjima teismais

P-01-02-01-02-01 Laikantis nustatyty terminy paskelbty skelbtiny sprendimy vnt. 2500 3000 3000 3000 Kasmet | Teismo pirmininkas
skaidius, palyginus su visais skelbtinais sprendimais

P-01-02-01-02-02 Per metus organizuoty visuomenei (jskaitant visuomenés vnt. 3 3 3 3 Kasmet | Atstovas ry§iams su
informavimo priemones) renginiy ir veiklos skai¢ius visuomene ir
Ziniasklaida

1 tikslo 3 uzdavinys: Didinti teismo gebéjimus dirbti
efektyviau ir veiksmingiau

P-01-02-01-03-02 Mokymy trukmeé teis¢jams akad.val. 1| 48,50 37,00 37,00 37,00 Kasmet Teismo kanclerio
teiséjui tarnyba
P-01-02-01-03-03 Mokymy trukmé kitiems darbuotojams akad. val. 1 4 4 4 4 Kasmet | Teismo kanclerio
darbuotojui tarnyba
IV SKYRIUS

VALSTYBES INVESTICIJU PROJEKTAI

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 128 straipsniu, Valstybés investicijy programoje numatyty investicijy, skirty teismams, asignavimy valdytoja yra
Nacionaliné teismy administracija, todél informacija apie investicijy projektus teikiama jos strateginiame veiklos plane.



. ) V SKYRIUS .
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI IR VALDYMO ISLAIDOS

Siuo metu Respublikos Prezidento 2013 m. kovo 1 d. dekretu Nr. 1K-1384 nustatytas teis¢jy skaiCius Teisme yra 26 teis¢jai. Teismo pirmininko 2019 m. rugséjo 20 d.
Nr. V-95 patvirtintoje Teismo organizacingje struktiiroje yra 64 valstybés tarnautojy ir 43 darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, pareigybés.

4 lentelé. Informacija apie institucijos ZmogiSkuosius iSteklius, asignavimus jiems islaikyti (takst. eury)
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PASTABA. Valdymo i8laidos skaiCiuojamos, vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. liepos 3 d. jsakymu Nr. 184 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
biudZety pajamy ir iSlaidy klasifikacijos patvirtinimo®. Informacija teikiama apie asignavimy valdytojus, kurie nurodyti minéto jsakymo 2 priede. Teismai jame néra nurodyti.

Atkreipiame démesj, kad pagal Teis¢jy tarybos 2018 m. rugséjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-(7.1.2) patvirtinta Pavyzdiniy apylinkiy teismy
struktiiry apraSyma Teisme turéty biiti 74 valstybés tarnautojy pareigybés, taciau faktiskai teismui skiriamas valstybés biudZeto finansavimas darbo uZmokes¢iui
neleidZia uZimti visy numatyty pareigybiy. Iki Siol teisme néra finansuojamos septynios teis¢jo padéjéjo pareigybes, viena teismo pirmininko pataréjo ir viena
teismo pirmininko padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir visuomene) pareigybés.

Labai svarbu, kad teisme dirbty reikiamas darbuotojy skaicius, biity uZtikrinta auksta jy kvalifikacija, tinkamas atlyginimas ir finansinés galimybés
nuolat kelti kvalifikacijg. Teismo veiklos efektyvumas tiesiogiai priklauso nuo to, kokie finansiniai istekliai skiriami darbo uZmokeséiui bei tinkamoms darbo
salygoms uztikrinti (darbo vietoms jrengti, darbo technikai ir priemonéms jsigyti ir pan.) bei darbuotojy motyvacijai didinti.

Teismui 2019 m. darbo uZmokesciui asignavimai nebuvo skirti 100 proc. 2019 m. gruodZio mén. darbo uzmokes¢io jsiskolinimas 101,9 tiikst. Eur
buvo padengtas i§ 2020 m. skirty asignavimy, todél 2020 m. pabaigoje Teisme vél liks skola darbo uZmokeséiui, kurig teks mokéti i§ 2021 m. asignavimy.

Del ey darbo uzmokesciui triikumo negalime skatinti darbuotojy per metinj jy veiklos vertinima.



VI SKYRIUS
VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Teismas yra Lietuvos Respublikos teismy sistemos dalis. Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 113
straipsnyje jtvirtinta, kad teismy savivalda — teiséjy ir teismy teisé ir reali galia pagal Lietuvos Respublikos
Konstitucija ir kitus jstatymus laisvai ir savarankiSkai, savo atsakomybe spresti teismy veiklos klausimus.
Atsizvelgiant | tai, sisteminius sprendimus dél teismy veiklos efektyvumo didinimo bendrosios veiklos srityse
(turto valdymo, informaciniy technologijy valdymo, finansy valdymo ir apskaitos, personalo valdymo, vie3yjy
pirkimuy, teisés, dokumenty valdymo ir administravimo ir (arba) kitose bendrosios veiklos srityse) inicijuoja ir
priima teismy savivaldos institucijos, o ne konkretus teismas atskirai. Teismas suplanuoja jy jgyvendinimg
Teisme bei papildomai iesko efektyvumo didinimo priemoniy Teismo viduje.

Teisme papildomy efektyvumo didinimo priemoniy nenumatyta.




